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ИСКОВОЕ ЗАЯВЛЕНИЕ

_______________ года  ФИО обратился в  ГУ-УПФР __________________________________ с заявлением о назначении  досрочной страховой пенсии по старости в соответствии с пунктом 9 части 1 ст.30  ФЗ от 28.12.2013 г. № 400 «О страховых пенсиях».
Решением № ____ от ____________ года руководителем ГУ-УПФР __________________________________ было вынесено решение  об  отказе  в назначении  досрочной страховой пенсии по старости в связи с отсутствием необходимого специального стажа  12 лет 6 месяцев, на основании пункт п.9 ч.1 ст.30 ФЗ от 28.12.2013 г. № 400 «О страховых пенсиях» в котором указано, что страховая пенсия назначается мужчинам по достижении возраста 55 лет и женщинам по достижении возраста 50 лет, если они проработали соответственно не менее 12 лет 6 месяцев и 10 лет в плавсоставе на судах морского, речного флота и флота рыбной промышленности (за исключением портовых судов, постоянно работающих в акватории порта, служебно-вспомогательных и разъездных судов, судов пригородного и внутригородского сообщения) и имеют страховой стаж соответственно не менее 25 лет и 20 лет.
Специальный стаж  согласно решению УПФР  составляет ___ лет __ мес. ___ дней, страховой стаж составляет __ год __ мес.___ дней.
При этом в решении  указано, что в подсчет специального стажа невозможно  включить период  работы в ООО  _________________________ с _______ года по ___________ года  в связи с тем, что в представленном ответе ООО _________ №_____ от ___________ г.  указано, что страховые взносы на обязательное пенсионное страхование за указанный период не начислялись и не перечислялись.
Так же в специальный стаж  не включена работа в должности третьего помощника капитана в ООО _________________________ в связи с перечислением страховых взносов не в полном объеме. Согласно справке о стаже несения вахты и отзыв о работе подписанное уполномоченным лицом, ФИО являлся членом экипажа – третьим помощником капитана  на судне: ________________ в период времени с __________ г. по ____________ года.
В силу правовой позиции Конституционного Суда Российской Федерации, изложенной в Постановлении от 10 июля 2007 г. № 9-П, неуплата страхователем в установленный срок или уплата не в полном объеме страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации в пользу работающих у него по трудовому договору застрахованных лиц в силу природы и предназначения обязательного пенсионного страхования, необходимости обеспечения прав этих лиц не должна препятствовать реализации ими права своевременно и в полном объеме получить трудовую пенсию.
Согласно разъяснениям, содержащимся в пункте 9 постановления Пленума Верховного Суда Российской Федерации от 11 декабря 2012 г. № 30 «О практике рассмотрения судами дел, связанных с реализацией прав граждан на трудовые пенсии», уплата страховых взносов является обязанностью каждого работодателя как субъекта отношений по обязательному социальному страхованию (ст.ст. 1 и 22 Трудового кодекса Российской Федерации). Невыполнение этой обязанности не может служить основанием для того, чтобы не включать периоды работы, за которые не были уплачены полностью или в части страховые взносы, в страховой стаж, учитываемый при определении права на трудовую пенсию. В связи с этим суд вправе удовлетворить требования граждан о перерасчёте страховой части трудовой пенсии с учётом указанных периодов.
Так же в специальный стаж  не включен период  нахождения на оплачиваемых курсах  с __________ г. по _____________ года _______________________________.
Из пункта 5 Правил, утвержденными Постановлением Правительства Российской Федерации от 11 июля 2002 года N 516,следует что периоды работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости, которая выполнялась постоянно в течение полного рабочего дня, засчитываются в стаж в календарном порядке, если иное не предусмотрено настоящими Правилами и иными нормативными правовыми актами.
При этом в стаж включаются периоды получения пособия по государственному социальному страхованию в период временной нетрудоспособности, а также периоды ежегодных основного и дополнительных оплачиваемых отпусков.
Согласно правовой позиции, высказанной в Постановлении Конституционного Суда Российской Федерации от 29 января 2004 года N 2-П, а также в Постановлении от 24 мая 2001 года и в Определении от 5 ноября 2002 года, у граждан, приобретших пенсионные права до введения нового правового регулирования, сохраняются ранее приобретенные права на пенсию в соответствии с условиями и нормами законодательства Российской Федерации, действовавшего на момент приобретения права.
Следует также учитывать, что в соответствии с пунктом 9 Указания Министерства социальной защиты населения РСФСР от 20 апреля 1992 года N 1-28-У "О порядке применения Закона РСФСР "О государственных пенсиях в РСФСР" при назначении пенсий в связи с особыми условиями труда и пенсий за выслугу лет" в специальный стаж наряду с периодами работы в плавсоставе судов морского и речного флота по перевозке пассажиров и грузов либо в составе флота рыбной промышленности по добыче и переработке рыбы и морепродуктов, а также работы во время рейса включаются периоды, непосредственно предшествующие такой работе или непосредственно следовавшие за такой работой.
К периодам работы, следующим за окончанием рейса, относятся: стоянки в порту под погрузочно-разгрузочными операциями, межрейсовое техническое обслуживание или ремонт, а также периоды нахождения членов экипажей по окончании рейса в основных и дополнительных отпусках, оплачиваемых резерве и отгулах, отпуске по беременности и родам, оплачиваемом отпуске по уходу за ребенком до достижения им установленного законодательством возраста, периоды временной нетрудоспособности, командировки и другие случаи, когда не требуется приказа о переводе на другую работу (то есть не изменяющие характера и условий труда). К периодам, предшествующим направлению экипажа судна для выполнения рейсового задания, относятся: оплачиваемый резерв, ремонт и т.п. периоды, когда член экипажа судна используется по своей специальности и по завершении работ направляется в составе экипажа судна для выполнения рейсового задания.
Положениями п. 6.3 Указания Министерства социальной защиты населения РСФСР от 20 апреля 1992 года N 1-28-У "О порядке применения Закона РСФСР "О государственных пенсиях в РСФСР" при назначении пенсий в связи с особыми условиями труда и пенсий за выслугу лет" предусмотрено, что для назначения пенсии в связи с особыми условиями труда плавсоставу судов морского, речного флота и флота рыбной промышленности достаточно уточняющей справки предприятия, что данная должность относятся к плавсоставу, а суда, на которых он работал, не относятся к портовым, постоянно работающим в акватории порта, служебно-вспомогательным, разъездным, пригородного и внутригородского сообщения.
Поскольку ст. 173 ТК РФ закреплены гарантии и компенсации работникам, совмещающим работу с обучением в образовательных учреждениях высшего профессионального образования. За такими работниками при прохождении промежуточной аттестации, подготовке и защите выпускной квалификационной работы и сдаче итоговых государственных экзаменов сохраняется средний заработок, а следовательно производятся страховые отчисления.
Таким образом учеба на оплачиваемых работодателем  на курсах  с ______________ года по ______________года подлежит включению в специальный стаж  работы в плавсоставе на судах и речного флота, так как в период прохождения данных курсов за Истцом сохранялось рабочее место, заработная плата. 
На основании вышеизложенного, в соответствии со ст.3,ст.131 ГПК РФ, п.9 ч.1 ст. ст. 30   ФЗ «О страховых пенсиях»
ПРОШУ:
1. Признать незаконным решение  № ______ от _____________ года руководителя ГУ-УПФР в ____________________ в части не включения в специальный стаж, дающий право на досрочное назначение пенсии ФИО периоды работы: в ООО  _____________________________  с _________ года по ___________ года в должности __________; в ООО ______________________  с ___________ г. по ______________ года в должности ____________________; в _____________________ с ____________ г. по ___________ года в должности ___________________.
2. Обязать ГУ-УПФР по Советскому району г. Астрахани АО включить в  специальный стаж, дающий право на досрочное назначение страховой пенсии по старости следующие периоды работы: в ООО  _____________________________  с _________ года по ___________ года в должности __________; в ООО ______________________  с ___________ г. по ______________ года в должности ____________________; в _____________________ с ____________ г. по ___________ года в должности ___________________.
3. Обязать УПФР ______________________ назначить ___________________ досрочную трудовую пенсию по старости с момента его обращения - с _______________.
[bookmark: _GoBack]4. Взыскать с ГУ-УПФР по ______________________ уплаченную госпошлину в размере 300 рублей.

Приложение:
1. Квитанция об уплате госпошлины.
2. Квитанция о направлении ответчику копии искового заявления с  приложением.
3. Копия решения № _____ от _______________ года руководителя ГУ - УПФР в _________________________.
4. Копия справки ________________________________.
5. Копия архивной справки _________________________________.
6. Копия приказа № _________ от ___________ года.
7. Копия справки о стаже несения вахты и отзыв о работе ООО _________________.
8. Копия трудовой книжки № _____________________.
9. Копия доверенности ______________  на представителя __________________. 





	Представитель истца
	__________________/____________/



